PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS SOSIAL

Jalan Datuk Setia Maharaja No. 6 Pekanbaru, Telp. (0761) 22602
PEKANBARU - 28289

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Dr. H. IDRUS, 5.Ag., M.Ag

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : RONI RAKHMAT, S.STP., M.Si

Jabatan : PJ. WALIKOTA PEKANBARU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PJ. WALIKOTA PEKANBARU KEPALA DINAS SOSIAL
KOT BARU
(\}_/_;ﬁ:; —
RONI RAKHMAT, S.STP., M.Si Dr. H. IDRUS, S.Ag., M.Ag

NIP. 19730215 199803 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU

RONI RAKHMAT, S.STP., M.Si

Dr. H. IDRUS, S.Ag., M.Ag
NIP. 19730215 199803 1 003

HoyE
; . A Persentase PPKS yang memperoleh Pelayanan

Meningkatnya kebutuhan dasar PPKS Melalui Rehabilitasi , S ;
1 : : S Rehabilitasi, Pemberdayaan, Perlindungan dan 73,86%

Pemberdayaan, Perlindungan dan Jaminan Sosial Jaminan sogial

Meningkatnya Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial (PSKS) Persentase PSKS yang meningkat kemampuan
5 [¥ang berintegritas serta tumbuh kembangnya nilai-nilai dan partisipasinya dalam penyelenggaran kesos 100%

keperintisan, kepahlawanan dan kesetiakawanan sosial kepada |serta mampu mewujudkan nilai-nilai keperintisan

masyarakat kepahlawanan dan kesetiakawanan sosial.
3 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Nilai IKM Dinas Sosial 83,5
4 _|Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Dinas Sosial Nilai AKIP Dinas Sosial BB

No Program Anggaran Keterangan

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
1 KABUPATEN/KOTA Rp9.079.860.713 APBD
2 PROGRAM PEMBERDAYAAN SOSIAL Rp942.346.310 APBD
3 PROGRAM REHABILITASI SOSIAL Rp960.412.795 APBD
4 PROGRAM PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL Rp5.857.768.773 APBD
5 PROGRAM PENANGANAN BENCANA Rp903.610.188 APBD
6 PROGRAM PENGELOLAAN TAMAN MAKAM PAHLAWAN Rp251.147.512 APBD

JUMLAH Rp17.995.146.291
Pekanbaru, 2025
PJ. WALIKOTA PEKANBARU KEPALA DINAS OTA PEKANBARU




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU
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DINAS SOSIAL.

Meningkatnya kebutuhan dasar PPKS Melalui Rehabilitasi ,

Persentase PPKS yang memperoleh Pelayanan

1 Pemberdayaan, Perlindungan dan Jaminan Sosial Tehgbulntasn. P emberdayaan, Perindungan dan ratek
aminan sosial
Meningkatnya Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial (PSKS) Persentase PSKS yang meningkat kemampuan
5 |vang berintegritas serta tumbuh kembangnya nilai-nilai dan partisipasinya dalam penyelenggaran kesos 100%
|keperintisan, kepahlawanan dan kesetiakawanan sosial kepada |serta mampu mewujudkan nilai-nilai keperintisan
masyarakat kepahlawanan dan kesetiakawanan sosial.
3_|Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Nilai IKM Dinas Sosial 835
4 _|Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Dinas Sosial Nilai AKIP Dinas Sosial BB

No Program

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

PROGRAM PEMBERDAYAAN SOSIAL

PROGRAM REHABILITASI SOSIAL

PROGRAM PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

PROGRAM PENANGANAN BENCANA

PROGRAM PENGELOLAAN TAMAN MAKAM PAHLAWAN
JUMLAH

D s ON =

PJ. WALIKOTA PEKANBARU

RONI RAKHMAT, S.STP., M.Si

Anggaran Keterangan
Rp9.079.860.713  APBD
Rp942.346.310  APBD
Rp960.412795  APBD
Rp5.857.768.773 APBD
Rp903610.188  APBD
Rp251.147.512  APBD
Rp17.995.146.291
Pekanbaru, 2025

KEPALA DINAS OTA PEKANBARU

Dr. H. IDRUS, 5.Ag., M.
NIP. 19730215 199803 1 003




PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS SOSIAL

J1. Datuk Setla Maharaja No.6 Pekanbaru Telp. (0761) 22602

Koda Pos 26126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dra. RAHMA NINGSIH, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Dr. H. IDRUS, S.Ag., M.Ag

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah scperti yang tclah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Pekanbaru, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA-DINAS SOSIAL SEKRETARIS
M DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU

Dr. H. IDRUS, S.Ag., M.Ag Dra. RAHMA GSIH, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tk. 1
NIP. 197302151998031003 NIP. 197310111994122001

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOS|AL KOTA PEKANBARU

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR S8ABARAN TARGET
(1) 2) (3) )
), ), - J
1 :)T‘:::nd:um\n Palyaned Parscimian Perengial Jumlah dokumen perencanunn perungkaol doeral 8 Dokumen
) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaion Jumlah Luporan capolun kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD yang § Laporan
Kinerjn dan Ikhtisar realisasi Kinerjn SKPD disusun AP
3 |Evaluasi kinetjn perangkot dacruh Jumlah dokumen evaluasi perangkat daerah 3 Laporun
Penyelengguraan Walidata Pendukung Statistik  [Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraon Waliduta Pendukung Statistik 1 Dok
4 |Sektoral Dacroh Sektoral Daerah i
Peluksanaan Pengumpulan Data Statistik Scktoral  [Jumlah Data Statistik Scktoral Dacrah yang Telah Dikumpulkan dan | Duta
5 Dacrah Diperiksa Lingkup Perungkat Dacruh
6 |Penyedinan gaji dan tunjangan ASN Jumlah ASN yang dibaynrkan gaji dan tunjangonnya 35 Orang/bulan
Koordinasi dan penyusunan laporan keunngan ; Mo
7 akhir tahun SKPD Tersedianya loporan kevangan tahunan OPD pol
Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan { I La
8 bulanan/triwulanan/semesteran SKPD Laporan keuangan semesteran yang disusun poran
9 |Pengamanan Barang Milik Dacrah SKPD Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik Ducrah SKPD 1 Dokumen
10 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Dacrah Jumlah Laporan Hasil Penilaiun Barang Milik Dacrah dan Hasil 1 Laporan
SKPD Koordinasi Penilaian Barang Milik Dacrah SKPD
I Rc.k.onsih‘zsi dan Penyususan Laporan Barang Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyususan Laporan Barang Milik 1 Laporan
Milik Daerah Pada SKPD Daerah Pada SKPD
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut s . 2 Paket
12 Kelengkapannya Jumlah Paket Pengadaan Pakaion Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
Penyediaan komponen instalasi listrik/pens ¥ e e
13 ban;umm Iummrpo : TUEER | Jenis komponen listrik yang disediakan 1 Paket
14 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah PaketPenyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1 Paket
15_[penyediaan bahan logistik kantor Jumlah Paket bahan logistik kantor yang disediakan 1 Paket
16 |penyedinan barang cetakan dan penggandaan Jenis cetakan dan penggandaan yang disediakan 1 Paket
17 pcriycdmnbahanbmnndxnpamuanpcrundmg- Bahan b dan peraturan perundang-undangan yang disediakan 1 Dokumen
1 |Peny e enggarean rapat Koordinast dan Kensulisi |y oordinasi dan konsultasi keluar daerah yang dilakukan 70 Laporan
19 [Penatausahaan arsip dinamis pada SKPD Jumlah jenis dokumen yang diarsipkan 2 Dokumen
20 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 1 Dokumen
Berbasis elekronik pada SKPD clekronik pada SKPD
2] |Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 15 Unit ™
22 |Pengadaan Peralotan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya yang Disediakan 135 Unit
2 Penyedisan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air | Jumlah Laporan penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 1 Laporan
dan Listrik yang disediakan 8
24 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah laporan perryediaan jasa pelayanan umum kantor yang disediakan I Laporan
Penyediaan Jasa Pemcliharamn.biaya Pecliharasn |, )4 i crvtarnan Perorangan Dinas stau Kendsraan Dinas Jabatan yang ,
25 |dan Pojak Kendaraan Perorangan Dinas atau Dipclihara dan Dibay Padkava S Unit
Kendaraan Dinas Jabatan " ek ey
penyediaan jasa pencliharuan, bisya pemcliharaan, f X Dinas 2 atsu K L
ink ; : umnlash Kendarasn Operasional Kendaruan Lapangan yang ;
26 |pajak dan Perizinan kendaman Dinas Operasional | ihara dan Dibsyarkan Pjak dan Perizinannya 22 Unit
atau Lapangan
27 |Pemcliharasn Peralatan dan Mesin Lainmya Jumlsh Peralatan daa Mesin Lainoys yang Dipelihars 10 Unit
No Program Anggaran( Rp) Keterangan
Program Penunjang Uresan Pemenintahan Dacrsh
Kabupaten Kota
$29.372.600 APBD
! (Porencanam, Penganggarn dan Fvatussd Kinena ki rt
Poranghat Dacrah)
Program Penunyang Urusen Penorenahan Dacrad
2 Rabupaien Niva RpS 431 827 %o} APBD
(Admeustras Kousogan Posghat Dacrah)
Program Penunyang | nusan Pemerimtahan Dacrab
2 Katwgpaen Niea Rps? 74§ sw AP

(Admmustrasd Narang Mid Dacrah Pada Peragloa
Doacrat)

Dipindai dengan CamScanner
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Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah
Knhupulmfl(m.
(Administrasi Kepegawalan Perangknt Dacrah)

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
KnbupatenvKota

(Administrasi Umum Perangkat Dacruh)

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacraly
Kabupaten/Kota

(Pengadaan Barang Milik Dacrah Penunjang
Urusan Pemerintah Dacrah)

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah
KubupaterKota

(Penyedinan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah)

Progrum Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

(Pemeliharnan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemcrintuhan Dacrah)

Dr. IL IDRUS, S.Ag.. M Ag
Pembina Utama Muda
NIP. 197302151998031003

Rp50.000.000

Rp816.466.030

Rp255.773.580

Rpl.797.932.350

Rp640.730.000

Pckanbaru, Januari 2025,
SEKRETARIS
DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU

N

Dra. RAHMA NINGSIH, M.Si
Pembina Tk1
NTP. 19731011 199412 2 001

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS SOSIAL

). Datuk Setla Maharaja No.6 Pekanbaru Telp, (0761) 22602

Koda Pos 16126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YENI LRITA, S.Sos
Jabatan . KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL & PENANGANAN
FAKIR MISKIN

Selanjutnya discbut pihak pertama,

Nama ¢ Dr. H IDRUS, S.Ag., M.Ag

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya scsuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru,  Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SOSIAL KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
KOTA PE RU SOSIAL DAN PENANGANAN

FAKIR MISKIN

—

Dr. H. IDRUS, S.Ag., M.Ag YENI ERITA, S.Sos
Pembina Utama Muda Penata Tk I
NIP. 197302151998031003 NIP. 197101011992032003

Dipindai dengan CamScanner
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PERIAMAAN KINERIA TAMLIN 2008
(IMAR BOBIAL KOTA FERAMRANL

[ .
N BARARAN RTRATE G IO TR QARARAN TARGET
L] i 50 (4
\ Il i L osnangainn Josimial jeden o wominl Dissohoddy en mwing poues Vg prwiorgh av o B agoms v an peborja woaval saey o sb ot 9 oy
s woh @ besenmngan K stagunon Koy [T TN WD W
INingd wtan by amn ,-m ‘I“Il'l
PN eewnan Soetal Koscumstan Lewommnpn Purnilh TRAK yiep mmewingh ot Lapusinasnys Krwenmngn 14 wang
\nlw‘-h-u_\ e . 7 Kebugton Kotd S———
Poniingh atan bemmngwian peensd Somber - )
Y [Komimtnornan Souinl K elunys heworiangan Purmtah Kehome g s g moeningh ot Bapasinaany & bew enarn gan 19 Kebmrga
— {Nebwpaten Noa I . i S0 —— ’ " —
Poninghaan bemumpuisn petensl Sumber
4 [ Nesorahioraan Sostal K elombagaan Mas wakm Jumlah | KRS yang meningh st kapasitasny @ kewenangan babupaten beota 10 | embags
bewennngan Kaboapaten Nota - B R il siasme—————
Peninghaan Kemampuan Sumber Daya Manusia [ Jumlah Sertifika Dari Hasil Peningh san kemampuan Sumber Daya
§ [dan Penguatan Lembags Konsuhasi Kesejahteraan [Manusia dan Penguatan | embaga Konsultasi Kesejahtersan Keluarga | Serufibat
Neloarga (1L KV (1KY)
Penclatann T akin Maskin Cokupan Dacrah g
) 1520 Ora
(] Kabupeton Kot Jumlah Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota yang didata 2 "W
v ﬁm\'h\lm _l\lll Fakir Miskin Cakupan Dacrah  Jumlah keluarga yang mendapatkan pengetasan Fakir Miskin 81473 Keluarga
Kabapaten Kota kabupaten kota
§ [Vasditasi Rantaan Sosial Kescjahteraan Keluarga J 'umlah KPM ) ang mendapatkan Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga 800 Keluarga
Kewenangan Kab/Kota
Fasinas Bantuan Pengembangan Lkonomi Jumlah orang dapatkan b gembangan ckonomi masyarakat
° I [ ¥ 500 Orang
Masyarahat kewenangan KahvKota
10 Rohabilitasi Sarana dan Taman Makam | Jumlah Dokumen hasil rehabilitasi serta pemeliharaan sarana dan 1 Dok
Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota prasarana taman makam pahlawan nasional Kab/Kota
No Program Anggaran( Rp) Keterangan
Program Pemberdayaan Sosial
1 (Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Rp927.501.440 APBD
Dacrah Kabupaten/Kota)
Program Perlindungan Dan Jaminan Sosial
3 (Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Dacrah Rp5.763.797.513 APBD
Kabupaten/Kota)
Program Pengelolaan Taman Makam Pahlawan
2 (Pemcliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Rp251.147.512 APBD

Kabupaten/Kota)

Pembina Utama Muda
NIP. 197302151998031003

Januari 2025
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL
DAN PENANGANAN FAKIR MISKIN

Pekanbaru,

-
YENIER S.Sos
Penata Tk I

NIP. 197101011992032003

Dipi

ndai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS SOSIAL

JI. Datuk Setln Maharaja No.6 Pekanbaru Telp, (0761) 22602

Koda Pos 26126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ¢ H. BUKHAIRO, S.Ag

Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

Sclanjutnya discbut pihak pertama,

Nama : Dr. L. IDRUS, S.Ag., M.Ag

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU
Selaku atasan pihak pertama, sclanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SOSIAL KEPALA BIDANG
KOTA PE RU PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL
Dr. H. IDRUS, S.Ag., M.Ag H. BUKHAIRO, S.Ag
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 197302151998031003 NIP. 196906052007011010

8 Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU

NO|  SASARAN STRATEGIS ' ~ INDIKATORKINERVA | TARGET
1) (2) (3) (4)
DINAS SOSIAL.
Koordinasi dan Sinkronisasi Penerbitan Izin S
. A Jumlah Dokumen Hasll Koordinasl dan Sinkronlsasl Penerbitan 1zin X
1 |Undis Geatls Bediaciah dag bevginpulad Vang Undian Gratls Berhadiah dan Pengumpulan Uang atau Barang 1 igan
atau Barang
= . Jumlah Orang yang Mendaputkun Permokanan 3x1 Hari dalam masa s
2} [Peayedien makanan tanggnp dururat (Pengungsian) k gun kabupaten/kota 300 Orung
Jumlah Orang yang mendapatkan Pakaian dan Kelengkapan lainnya yang
2 |Penyediaan sandang tersedia pada masa t darurat(P ) dan Pasca Bencana 300 Orang
Kewenangan kabupaten/kota
5 3 Penyedinan tempat penampungan peng i korban b 10 Unit
3 [Penyediaan tempat penampungan pengungsi kabupate/kota ni
; Y Jumlah Penanganan khusus bagi kelompok rentan Kewenangan 500
4 |Penanganan khusus bagi kelompok rentan Kabupaten/Kota rang
] . Jumlah Korban Bencana yang Mendapatkan layanan dukungan 50 Oran
5 |Pclayanan dukungan psikososial Psikososial korban bencana kabupaten/kota g
6 K'oordinasi. sosialisasi dan pelaksanaan kampung  |Jumlah Kn{npung melaksanakan Koordinasi, sosialisasi dan pelaksanaan 4 Knpnisi
siaga bencana kampung siaga bencana
7 k.oordinnsi. sosialisasi dan pelaksanaan tarunas Jumlah Qrang yang melaksanakan koordinasi, sosialisasi dan pelaksanaan 159 Orang
siaga bencana tarunas siaga bencana
No Program Anggaran( Rp) Keterangan
Program Pemberdayaan Sosial
I (Pengumpulan Sumbangan dalam Dacrah Rp14.844 870 APBD
Kabupaten/ Kota)
Program Penanganan Bencana
2 (Perlindungan Sosial Korban Bencana Alam dan Rp461.472.238 APBD
sosial Kabupaten/Kota)
Progrum Penanganan Bencana
(Penyelenggaraan Pemberday aan Masyarakat APBD
’ Terhadap Kesiapsiagaan Bencana Rpe42.137.980
Kabupaten/Kota)

Pembina Utama Meda
NIP, 1973021819980 1003

Pehanbaru,
KREPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN,
JAMINAN SOSIAL

Januan 2028

RO,
Pessta TA |

NP, 12011010

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS SOSIAL

JI. Datuk Setia Maharaja No.6 Pekanbaru Telp, (0761) 22602

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekltif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SUCI YUSMALIA, S.STP
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama,
Nama . Dra. RAHMA NINGSIH, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

'Pekanbary, Januari 2025

Pihak Kedua, b Pihat Petama,
SEKRETARIS . , KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DINAS SOSIAL KQTA PEKANBARU DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU

Dra. RAHMA NI IH, M.Si SUCI YUSMALLI
Pembina Tk. I Penata Tk 1
NIP. 197310111994122001 NIP. 199007292010102002
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PFERJANIIAN KINERJA TAHUN 2028
DINAS BOBIAL KOTA PEKANBARL

NO RARARAN BTRATEOID INOIKATON BARANAN
) ( (]
b Pongamanan Narang Milik Daorsh SKFD Bumidah | %A umsen Pengamanmn Barang Mok Dacrsh SKFPTD | Driran
, Kowwitinasd dan Penilaian Narang Milik I;;-vAlh— Jumibah | ql--:il;-ﬁf'ml};n—a;ll;;g iili:‘iiavd dan ii;ul | §ageran
= SN Kourdinasi Penilaian Darang Mili Dacrah SKP1
Rekowsiling dan Penyusasan | aporan Narang Jumlah | apenan Rekomsiliasi dan Penyususan | apovan Barang Milik | Lapuran
ML Dacrnh Pada SKTD Dacvah Pada SKPD i
I daan ek Yinas Beserta Atribw
. :::‘:;‘w"";'"' ) T AT Jumlah Paket Pengadaan Pakaian Dinas Deserta Atribut K elenghaparnya 7 Paket
Peayedinan homponen instalasi listrik ‘poncrangan p "
] hananas Laoix B jenis komponen listrik yang disediakan | Paket
6  |[Penyediaan Peralatan dan Perlenghapan Kantor Jumlah PaketPenyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor | Paket
? l;\-l\\\\!mn hahan logistik kantor Jumiah Paket bahan logistik kantor yang disediakan | Paket
] }[\mulmnn barang octakan dan penggandaan Jenis cetakan dan penggandaan yang disediakan | Paket
g [Ponvediasn behan bacan dan porstuan perundang: |y, 1caen dan peraturan per Jangan yang disediakan | Dokumen
undangan o
10 ‘\\:‘;‘,;‘m& 0, Fapsel koondinsi dan kooRultast Koordinasi dan konsultasi keluar dacrah yang dilakukan 70 Laporan
L haan arsip dinamis pada SKPD Jumlah jenis dokumen yang diarsipkan 2 Dokumen
12 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 1 Dok
“ |Berbasis elekronik pada SKPD elekronik pada SKPD
13 |Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 15 Unit
14 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya yang Disediakan 15 Unit
15 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air  [Jumlah Laporan penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 1 Laporan
dan Listrik yang disediakan
16 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah laporan penyediaan jasa pelayanan umum kantor yang disediakan 1 Laporan
Penyediaan Jasa Pemelih Biaya Pemelih 7 5
S A Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 5 Uni
it
17 :{a:]l’a_]ak K@dm Fenonghn oas el Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya ™
daraan Dinas Jabatan
penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, 1
3 A 7 3 Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Kendaraan Lapangan yang 22 Unit
18 :::ual; dan Perizinan kendaraan Dinas Operasional Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
19 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 10 Unit
No Program Anggaran( Rp) Keterangan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah
| Rsupecn Kots Rp0 APBD
(Administrasi Barang Milik Daerah Perangkat
Daerah)
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2 Kabupaten/Kota Rp0 APBD
(Administrasi Kcpcgawaian Pcrangkat Dacrah)
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
3 Kabupaten/Kota Rp0 APBD
(Administrasi Umum Perangkat Daerah)
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah
Kabupaten/Kota
Rp0 APBD
4 (Pengadaan Barang Milik Dacrah Penunjang P
Urusan Pemerintah Dacrah)
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dacrah
Kabupaten/Kota
R APBD
3 (Penyediann Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan p0
Daerah)
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
R
° (Pemcliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 5 P AF8H
Urusan Pemerintahan Daerah)
Pekanbaru, Januari 2025
SEKRETARIS [4 KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DINAS SOSIAL KOTA NBARU

ra. RAHMA NIN M.Si
Pembina Tk 1
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PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS SOSIAL

JI. Datuk Setia Maharaja No.6 Pekanbaru Telp. (0761) 22602

Koda Pos 26126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : NOOR KAMALA, MM
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama,
Nama . Dra. RAHMA NINGSIH, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihat Petama,

SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM

DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU AS SOSIAL KOTA PEKANBARU
/

Dra. RAHMA GSIH, M.Si NOOR KAMALA, MM

Pembina Tk. I Pembina
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BASARAN STRAYEQ!S

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
DINAS 8OSIAL KOTA PEKANBARU

NO INDIKATOR SASARAN 1ARGET
— S——
1
A\ 0 I | “
I y
\ l\‘:::hmm Dabumen Porencanaan Pevangh m Jumish dokumen perencanaan peranghat dacrah 8 [ obumen
2 Noontuoms dan Penynsunan | aporan Capaan Jumiah | aporan capaian kinevya dan ikhtisar realisasi kinerja SKPT1) yang 5 1 aporan
Nineos dan Ichusw realisasi Linera SKID disusin
N [Fyvaluas hinea poranghst dncrah Jumlah dokumen evaluasi perangkat dacrah 3 Laporan
4 Penyelenggarnan Walidaia Pendukung Statistik Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Walidata Pendukung Statistik 1 Dokumen
Selwval Dacrah Scktoral Daerah
¢ |Pvlaksanaan Pengumpulan Data Statistik Scktoral (Jumlah Data Statistik Sektoral Dacrah yang Telah Dikumpulkan dan 1 Data
Dacrah Diperiksa Lingkup Perangkat Daerah
¢ |Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Jumlah ASN yang dibayarkan gaji dan tunjanganny 35 Orang/bulan
Koordmasi dan yusunan laporan keuangan ;
7 akhir tabum s”p;’ =S e Tersedianya Japoran keuangan tahunan OPD 1 Laporan
Koordinasi dan laporan k i
P g d Laj
H v Ari scmafierad SKED Laporan keuangan semesteran yang disusun 1 Laporan
No Program Anggaran( Rp) Keterangan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1 Kabupaten/Kota Rp0 APBD
(Perencanaan, Penganggaran dan Evaluas Kinerja
Perangkat Daerah)
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2 Kabupaten/Kota Rp0 APBD

(Administrasi Keuangan Perangkat Daerah)

SEKRETARIS .

Pembina Tk 1
NIP. 19731011 199412 2 001
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PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS SOSIAL

)I, Datuk Setla Maharaja No.6 Pekanbaru Telp. (0761) 22602
—— du Pos 26126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ¢ ADRIYANI, SH

Jabatan 1 KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Dr. H.IDRUS, S.Ag., M.Ag

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KOTA PEKANBARU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2025
Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG
REHABJLITASI SOSIAL

Dr. H. IDRUS, S.Ag., M.Ag ADRIYANI, SH
Pembina Utama Muda Penata Tk 1
NIP. 197302151998031003 NIP. 198111152009012002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS 8OBIAL KOTA PEKANBARU

INDIKATOR BABARAN

No BABARAN BTRATROI0 TARGET
(1) (2) (3) (4)
Jumlaly orang ynng mendapatkan pementihinn kebutuhan permakanan
._l Ponyodiaan pormaksnan sesunl dengan standar glel minimal kewenimngan kul/kotn 230 Opany
SJumlal orang yang menerima paknlan dan kelengkopan lalnnys yang 280 ¢
! [Pewedinan sandang tersedin dalam | tnhun kewenangan kab/kota Jrng
) y 1ot bantu dan alat bantu peraga sesual
Y [Penyedinan Alat Dantu winluh orang yang mendapatkan alat b pe 500 Orang
kebutuhan kewenagnan katvkotn —
J ifikas| keluar
4 [Femberian pelayanan reunifikasi keluarga Jumlul orang yang mendupatkan pelayanan reun ' e 10 Orang
kewenangan kabvkola
, Pemberinn bimbingan fislk, mental, spritual dan sosiol kepada
3
$ L:‘:!il!;criun bimbingaa felk, mental, spirkual dan penyandang disabilitas terlantar, anak terlantar, lanjut usfu terlantar, serta 130 Orung
in gelandangan pengemls
patiben bm.‘h"‘.gfm Sautal bapech MR Jumlah Peserta bimbingan soslul kepada kelunrga penyandang disabilitas
penynndang disabilitas terlantar, anak terlantar, ; )
6 land Y terlantar, anak terlontar, lanjut usia terlantar, serta gelandongan pengemis 50 Orang
anjut usin terlantar, serta gelandangai pengenmis
dalam 1 tahun
dan masyaraknt
fasilitasi perabuatan nomor induk kependudukun, - (Jumlah Orang Yang Terpenuhi Kebutuhan pembuntan nomor induk
7 |akta kelahiranm surat nikah dan kartu identi kependudukan, nkta keluhi surat nikah dan kurtu identitas anak bagl 30 Orang
annk penyandang Disabilitas Kewenangan Kabupaten/Kota
8 Pemberian akses ke layanan pendidikan dan |Jumllnh orang yang mendapat} nulnkscs ke lny pendidikan dan 20 Orang
keschatan dasar dusar K gan Knbupaten/Kota
, ) Jumlah Orang yang Mendapatkan layanan data dan pengaduan
9 |Pemberian layanan data dan pengaduan Kewenangan Kubupaten/Kota 270 Orang
. : Jumlah Orang yang Mendapatkan layanan kedaruratan Kewenangan
10 |Pemberian layanan kedaruratan Kabupaten/Kota 20 Orang
z } : Jumlah Orang Yang Mend pelayanan penelusuran keluarga
11 |Pemberian pelayanan penclusuran keluarga Kewenagnan Kabupaten/Kota 25 Orang
T - oy Jumlah Orang yang mendapatkan Layanan Rujukan Kewenangan
12 |Pernberian layanan rujukan Kabupaten/Kola 25 Orang
19 Kerjasama antar lembaga dan kemitraan dalam Jumlah dokumen hasil koordinasi dan Kerjasama antar lembaga dan 1 Dokumen
pelaksanaan rehabilitasi sosial kal /kota kemi dalam pelaksanaan rehabilitasi sosial kabupaten/kota
20 [Penjangkauan anak anak terlantar Jumlah anak anak terlantar yang dijangkau kewenagan kab/kota 20 Orang
21 [Rujukan anak anak terlantar Jumlah anak anak terlantar yang dapat rujukan ke gan kab/kota 20 Orang
2 Pemantauan terhadap pelaksanaan pemeliharaan  (Jumlah anak terlantar yang terpantau dan terpelihara kewenangan 20 Grai
anak terlantar kab/kota g
No Program Anggaran( Rp) Keterangan
Program Rehabhilitasi Sosial
(Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang Disabilitas Rp813.436.133 APBD
Teecrlantar, Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar,
scrta Gelandangan Pengemis diLuar Panti Sosial)
Program Rehabilitasi Sosial
(P habilit H Sosill }l A g M. 1ah
2 Kescjohternan Sosial (PMKS) Lainnya Bukan Rpl146.976.662 APBD
Korban HIV/AIDS dun NAPZA diLuar Panti
Sosial)
3 Program Perlindungan dan Juminan Sosial Rp93.971.260 APBD

(Pemeliharaan Anak-Anak Terlantar)

KEPALA DINAS SOSIAL

DeH"TDRUS, S.Az, M.A
Pembina Utama Muda
NIP. 197302151998031003

Pckanbaru, Januari 2025
KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL

Peasta Tk 1

NIP. 198111152009012002
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